
Die Preisträger
Nach zwei Jahren Pause fand die Auszeichnung der GV-Manager des Jahres 2022  

und des GV-Teams des Jahres 2022 wieder live statt.

Am Abend des 7. September 2022 war es soweit: Nach zwei 
Jahren Pause durfte Claudia Kirchner, Chefredakteurin des 
GVMANAGER, GV-Managerinnen und GV-Manager sowie 

weitere Gäste zur Auszeichnung 
der GV-Manager des Jahres 
2022 wieder in Fürstenfeld-
bruck empfangen.

Teams im Mittelpunkt
Trotz der bereits 13-jährigen 
Historie der Branchenaward-
Verleihung, standen gleich 
drei Premieren an. Die ersten 
beiden: Zum ersten Mal gab es 
eine Live-Übertragung, und zum 
ersten Mal konnte auch das GV-
Team des Jahres im festlichen 
Rahmen gewürdigt werden. 
„Herausragend motivierte GV- Fo
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Teams für ihren Zusammenhalt, ihr Durchhaltevermögen, ihre Kreati-
vität und Leidenschaft zu würdigen, statt eine einzelne Führungskraft 
herauszuheben, war der Grund, warum wir 2020 mit der Auszeichnung 
GV-Manager des Jahres pausierten und stattdessen erstmals das GV-
Team des Jahres suchten“, erklärte Claudia Kirchner.

GV-Team des Jahres 2022
Um die Auszeichnung als GV-Team des Jahres 2022 gingen drei 
Nominierte ins Rennen:
▪ �ALEXMENÜ, MAGDEBURG
▪ �FREIE WALDORFSCHULE WETTERAU, WETTERAU
▪  �STUDIERENDENWERK KARLSRUHE

„Fast volljährig – quasi den Kinderschuhen entwachsen – und auf 
dem Weg sich in eine erste eigene Bleibe zu machen – das ist unser 
GV-Team des Jahres 2022“ – damit gab Sarah Hercht, Chefredakteurin 
des Fachmagazins Schulverpflegung, gleich zu Beginn ihrer Laudatio 
einen Hinweis auf den diesjährigen Preisträger. „Zeitweise, aufgrund 
von Corona, zu einer Zwangspause verdonnert, hat sich das Team nicht 
unterkriegen lassen, sich anderen Aufgaben gewidmet und darin teil-
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Endlich wieder auf der größen Bühne! Die Preisverleihung schloss sich ans 
S&F-Symposium an und nutzte dessen Vortragsbühne. 

Wilfried Denk, Geschäftsleitung, CANtine – made by Traube Tonbach, mit 
Laudatorin Theresa Geisel von Food & Health e. V. (l.) und Claudia Kirchner 

Nominierte*r GV-Manager*in Katharina Dreger von den Kliniken des Land-
kreises Lörrach und Jürgen Reibrich von Suppenlöffel VitalFood 

Karl Hänle, Leiter Betriebsgastronomie, 
Liebherr-Werk Ehingen

Ulrich Opatz, Abt.leiter Hochschulgas-
tronomie, Studierendenwerk Mannheim

Daniela Fabricius vom Küchenteam der 
Freien Waldorfschule Wetterau
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weise auch neue Leidenschaften gefunden. Leidenschaften, die auch 
heute noch den Küchenalltag bereichern – und für ein saisonales und 
sehr regionales Ergebnis auf den Tellern sorgen. Denn geerntet wird hier 
– so sagt man doch so schön – was gesät wurde“, hieß es in der Laudatio 
weiter. Das Ernten zeige sich auch an anderer Stelle – nämlich im Feed
back der Gäste, die den Preis als zu günstig empfinden – für das, was sie 
bekommen. Ähnlich wie sich während des Lockdowns im Schulgarten 
um kleine Pflänzchen geküm-
mert wurde, so sorgsam geht das 
Team auch mit den eigenen per-
sonellen Ressourcen um – das 
überzeugte die diesjährige Jury 
u. a., sodass die Auszeichnung 
als GV-Team des Jahres 2022 
an das Küchenteam der Freien 
Waldorfschule Wetterau ging. 
Stellvertretend wurde diese von 
Daniela Fabricius, Mitgründerin 
und Küchenleitung, entgegen-
genommen: „Vielen Dank für 
die Auszeichnung! Eine tolle 
Überraschung, die Bewerbung 
hat sich für unser Team auf 
jeden Fall gelohnt!“

Betriebsgastro unter sich: Walter Kratzer (l.), Allianz, 
mit Isabel Kohlrausch u. Peter Busam von MTU.

Der ehemalige GV-Manager des Jahres Martin Wolf (l.) 
mit Branchenkollege Dirk Daniel.

Jurymitglied Karl Haaf (3.v.l.) nutzte u. a. die Chance 
zum Netzwerken mit Katharina Dreger (2.v.r.).

Ulrich Fladung (l.) und Marcus Seidl vom langjährigen 
Veranstaltungspartner S&F-Gruppe.

GV-Manager des Jahres 2022
Danach folgte die Verleihung der Branchenpreise an herausragende 
Führungskräfte der Gemeinschaftsgastronomie. Nominiert waren:
▪ �WILFRIED DENK, Geschäftsleitung, CANtine – made by Traube 

Tonbach, Kategorie Betriebsgastronomie
▪ �KATHARINA DREGER, Gesamt-Küchenleiterin, Kliniken des Land-

kreises Lörrach, Kategorie Care 
▪ �KARL HÄNLE, Leiter Betriebsgastronomie, Liebherr-Werk Ehingen, 

Kategorie Betriebsgastronomie
▪ �ULRICH OPATZ, Abteilungsleiter Hochschulgastronomie, Studie-

rendenwerk Mannheim, Kategorie Hochschulgastronomie
▪ �JÜRGEN REIBRICH, Geschäftsführer, Suppenlöffel VitalFood, 

Nürnberg, Kategorie Schulverpflegung
„Ausgezeichnet wurden die drei Spitzenreiter – gleichwertig ohne 

Platzierung, da sie sich alle im oberen Zehntel der 100-Punkte-Skala 
befanden und eng beieinanderlagen“, erläuterte Claudia Kirchner, die 
bei der Bewertung aller Nominierten von einer Jury, bestehend aus ehe-
maligen Preisträgern und langjährigen Branchenbegleitern, unterstützt 
wurde. Mit dabei: Karl Haaf vom Arbeitskreis der Krankenhaus-Küchen-
leiter, Horst Kafurke von der E.ON Gastronomie,  Günther Lehmann 
von Lehmanns Gastronomie, Michael Polster vom DNSV, Marcus Seidl 
von der S&F-Gruppe sowie Christian Wieser von InfraServ Gendorf. 

Die Sieger erhielten erstmals den optisch neu gestalteten Branchen
award. „Ein GV-Manager ist nichts ohne sein Team, weshalb dieses auf 
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dem Award künftig geeint hinter diesem stehen wird“, erläuterte Claudia 
Kirchner das Motiv – eine Mischung aus dem bisherigen Branchenaward 
und dem 2020 eingeführten Team-Award. Der GV-Manager hebt sich 
aber weiterhin deutlich in Gold ab. „Denn ein Team ist nichts ohne 
seinen Kopf – der am Ende für auch unangenehme Entscheidungen 
geradesteht“, betonte die Chefredakteurin. Im Anschluss gab sie den 
Film frei für die nominierten Branchenregisseure, die „ihre Gastgeber-
rolle allen Herausforderungen zum Trotz nicht nur weiterhin perfekt  
performen, sondern mit Leidenschaft leben. Mögen die Gäste die Top-
Inszenierungen, die sie mit ihren Teams abliefern, künftig wieder zu 
wahren Kassenschlagern machen!“

Preisträger Ulrich Opatz
Den Anfang machte „ein Regisseur, der lieber im Hintergrund agiert 
statt die große Bühne zu suchen“ – so Claudia Kirchner in ihrer Lau-
datio. „Sein Team ist voll des Lobes über den Enthusiasten, der zugleich 
eine große Ruhe ausstrahlt“, ergänzte sie. Das Spannende daran: Der 
GV-Manager des Jahres 2022 leitet das Team gerade mal drei Jahre. 
Das Ruder übernommen hat er nur wenige Monate bevor die Pandemie 
über uns hereinbrach.

Beglückwünschen konnte die Chefredakteurin des GVMANAGER 
dann, als GV-Manager des Jahres 2022 in der Kategorie Hochschul-
gastronomie: Ulrich Opatz, Abteilungsleiter Hochschulgastronomie, 
Studierendenwerk Mannheim. „Danke an die Hochschulgastronomie 

Mannheim, die federführend war, mich hier vorzuschlagen. Ich hoffe,  
wir werden weiterhin tolle neue Projekte im Team angehen. Freuen 
würde es mich auch, wenn die Hochschulgastronomie enger zusam-
menrücken würde. Ich danke allen ganz herzlich“, erklärte Ulrich Opatz 
bei der Vergabe des Preises.

Preisträger Wilfried Denk
Theresa Geisel, Vorsitzende des Food & Health e. V., übernahm die 
zweite Laudatio auf einen GV-Manager: „Ich freue mich, heute eine 
Laudatio auf – so viel sei verraten – einen Herren zu halten, dessen 
Engagement, Passion und Leistung ich bereits ausführlich kennenlernen 
durfte und nun bereits im fünften Jahr begleite.“ Eine seiner Eigen-
schaften, die den Unterschied macht, „ist es ein wahrer Gastgeber zu 
sein – ein Kümmerer, ein Möglichmacher, ein Feuerwehrmann“, betonte 
sie. Etwas, wozu man ihrer Meinung nach geboren wird, „nur der letzte 
Schliff, der wird gemacht, wie hier u. a. durch eine fundierte Ausbildung 
zum Restaurantfachmann in einem der besten Häuser Deutschlands“. 
Schließlich zitierte sie noch Mitarbeiter des GV-Manager: „Wenn Kol-
legen ihn O-Ton als „einfach einen Menschen mit Herz“, „einen echten 
Glücksgriff“ bezeichnen, dann hat man es geschafft und absolut ver-
dient, den Titel des GV-Manager des Jahres zu gewinnen. Herzlichen 
Glückwunsch, Wilfried Denk!“

Dieser wiederum bedankte sich ebenfalls bei seinem Team: „Ich bin 
völlig platt. Ich freue mich riesig! Vielen Dank an meine Assistenten aus 
Regensburg und Stuttgart, die mich mit dem Team vorgeschlagen haben 
und heute auch hier sind. Ich muss sagen: Betriebsgastronomie rocks!“

Preisträger Karl Hänle
„Unser dritter GV-Manager des Jahres bezeichnet sich selbst als Motor 
seines GV-Betriebs“, erklärte Claudia Kirchner eingangs in der letzten 
Laudatio. „Das Bild passt perfekt zu ihm, denn er ist fortwährend in Be-
wegung. Seit 21 Jahren setzt der gelernte Koch immer neue Prozesse in 
Gang, und hat es so geschafft, die einst fremdvergebene Ausgabeküche 
zur eigenen Visitenkarte des Unternehmens zu machen.“ Die Rede ist 
von einem schwäbischen Unikat, einem Prototyp mit liebenswerten 
Ecken und Kanten – immer fröhlich, meist einen Scherz auf den Lippen 
und sehr gerne auch direkt am Gast unterwegs: Als dritten GV-Manager 
des Jahres 2022 rief Claudia Kirchner Karl Hänle, Leiter Betriebsgas
tronomie, Liebherr-Werk Ehingen, auf die Bühne.

Auch der Schwabe wollte nicht alleine im Mittelpunkt stehen und 
forderte so gleich seine Begleiter auf: „Ich habe da noch einen Wunsch: 
Liebe Maria, meine Frau, liebe Kollegen, steht bitte auf: So sehen Sieger 
aus! Das bin nicht nur ich, das seid auch ihr. Vielen Dank an Euch!“

Anschließend ließen die Preisträger und Gäste den Abend in der 
Fürstenfeldbrucker Tenne bei Essen und Trinken, u. a. zubereitet von 
der Allianz Azubi-Cooking-Gang – GV-Team des Jahres 2021, und 
Branchen-Gesprächen ausklingen. � Claudia Kirchner
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Jurymitglied und ehemaliger Preisträger Günther Leh-
mann (l.) mit Michael Möhring (M.) und Jan Wirsam.

Die Azubi-Cooking-Gang, GV-Team des Jahres 2021, 
zeigte ihr kulinarisches Können – und hatte Spaß dabei.

Lernen Sie die Preisträger und ihr Wirken besser kennen! Por-
traits finden Sie unter: www.gastroinfoportal.de/karl-haenle, 
/ulrich-opatz, /wilfried-denk, /freie-waldorfschule-wetterau
Sie kennen einen tollen Kandidaten für die nächste Runde? 
Wir sammeln ab sofort Vorschläge: c.kirchner@blmedien.de. 

Das offizielle Bewerbungsverfahren wird 2023 starten.

MEHR DAZU
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